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Kivonat: Nyírmeggyes Község Önkormányzat Képviselő-testületének 2015. 
augusztus 26. napján megtartott ülésének jegyzőkönyvéből. 

 
NYÍRMEGGYES KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

 
20/2015. (VIII. 28.)   

 
önkormányzati rendelete 

 
a Polgármesteri Hivatal adóügyi feladatokat ellátó köztisztviselői érdekeltségi 

célú juttatásáról. 
 
 

Nyírmeggyes Község Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi adókról szóló 1990. 
évi C. törvény 45. §-ában foglalt felhatalmazás alapján, a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 112. § (1) bekezdésében 
meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. Általános rendelkezések 

1. § (1) A Nyírmeggyes Község Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) 
ügykörébe tartozó adók hatékony beszedésének elősegítésére a feltárt és beszedett, 
valamint a meg nem fizetett és a végrehajtási eljárás keretében behajtott 

adótartozásból (a továbbiakban ezek együtt: behajtott adótartozás) a Polgármesteri 

Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) adóügyi feladatokat ellátó köztisztviselői 

részesedésének, valamint az érdekeltségi célú juttatás kifizetésének szabályait ezen 

rendelet (a továbbiakban: Aér.) állapítja meg. 

(2) Az Aér. szempontjából feltárt adótartozásnak az minősül, ha kimondottan az 
adóügyi köztisztviselő erre irányuló felderítő tevékenysége (pl. információ gyűjtése, 
ellenőrzése stb.) deríti ki az adótartozás tényét. 
 

2. Érdekeltségi célú alap 
 

2. § (1) Az Önkormányzat költségvetését megillető adók hatékony beszedésének 

elősegítésére, ösztönzése érdekében a Hivatal Vezetője (a továbbiakban: Jegyző) – a 

Polgármesterrel történt előzetes egyeztetést követően – adóévenként érdekeltségi 

célú alapot (a továbbiakban: jutalékalap) képez. 

(2) A jutalékalap forrása a jutalékalapból jutalékban részesíthető önkormányzati 
köztisztviselők által – a kifizetést megelőző Aér-ben meghatározott irányadó 
időszakban – behajtott teljes adótartozás (tőke, kamat, bírság) 20 %-a (húsz 
százaléka), mely a kifizethető jutalékon túl fedezetet kell hogy nyújtson a személyi 
kifizetést terhelő közterhek (járulékok stb.) kiegyenlítésére is.  
 

3. Az alapból való részesedés 
 

3. § (1) A jutalékalapból az adóhatáskör címzettjeként a Jegyző, valamint a Hivatal 
adóügyi feladatokat ellátó köztisztviselői részesülhetnek, kaphatnak abból jutalékot. 
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(2) A jutalék évente és személyenként kifizethető összege a jutalékban részesülő 
köztisztviselő 3 (három) havi illetményének együttes összegét nem haladhatja meg. 
(3) A jutalékalapból történő részesedés részletes szabályai az alábbiak:  
a) a személyenként kifizethető éves jutalék összegét a Jegyző – a Jegyző 
esetében a Polgármester – állapítja meg;  
b) a megállapítás előtt – a beosztott adóügyi dolgozók közreműködésével – a 
jutalékalap forrásáról a Jegyző köteles kimutatást készíteni, melynek tételesen, 
azonosíthatóan tartalmaznia kell a behajtott adótartozással összefüggő adatokat; 
c) a személyenkénti jutalék összegének megállapításánál a beosztott adóügyi 
dolgozók esetében különös figyelemmel kell lenni: 

ca) az elvégzett munka színvonalára (pl.: határidők betartására, törvényességi 
követelmények teljesítésére, az ügyfelek észrevételeire stb.), 
cb) az ellenőrzésekben való részvételre, 
cc) a behajtott adótartozások nagyságára, 
cd) a behajtási (végrehajtási) munka eredményességére; 

d) a Jegyzőt megillető jutalék összegének megállapításánál – a cc)-cd) 
alpontokban meghatározottakon túl – az adótartozások hatékony beszedésének, 
valamint behajtásának elősegítése érdekében kifejtett döntéshozó, irányító, szervező 
és ellenőrző tevékenységét kell értékelni;  
e) kifizetés csak – a konkrét összeg ismeretében, illetve annak kifizetése 
engedélyezését is jelentő – polgármesteri láttamozás után történhet; 
f) a jutalék kifizetése évente két részletben – a két kifizetés közötti irányadó 
időszak adóügyi munkájának értékelése alapján április 30., valamint november 30. 
napjáig – történhet; 
g) nem részesülhet jutalékban – az ellene folyó eljárás elmarasztalását nem 
tartalmazó jogerős lezárásáig – az a köztisztviselő,  

ga) aki ellen a kifizetés időpontjában fegyelmi, vagy kártérítési eljárás van 
folyamatban, vagy  
gb) aki ellen büntetőeljárás folyik hivatali, vagy azzal összefüggő tevékenysége 
miatt.  

h) nem részesülhet jutalékban – az elévülési időn belül – az a köztisztviselő, akit 
a ga)-gb) szerint eljárás során jogerősen elmarasztaltak; 
i) nem részesülhet jutalékban – az értékelési eredmény fennállásáig – az a 
köztisztviselő, aki a kifizetést megelőző teljesítményértékelése, vagy minősítése 
alapján „átlag alatti”, vagy „elfogadhatatlan” értékelést kapott; 
j) nem részesülhet jutalékban – véglegesen – az a köztisztviselő, akinek 
köztisztviselői jogviszonya bármely okból az f) pontban meghatározott irányadó 
időpont előtt megszűnik; 
k) a jutalékalap nyilvántartása a Hivatal által kezelt költségvetési elszámolási 
számlán történik. A jutalékalapot megillető részesedést félévente – a zárlati munkák 
befejezését követő 10 (tíz) munkanapon belül – kell a jutalékalap számára átutalni. 

 
4. Záró rendelkezések 

 
4.   § Az Aér. 2015. szeptember 1. napján lép hatályba. 
 
5.   § Jutalék kifizetésére első alkalommal – a 3. § (3) bekezdés f) pontjában 
meghatározottaktól eltérően – 2015. december 31. napjáig kerülhet sor, mely 
tekintetében a jutalékalap forrásaként az Aér. hatályba lépésétől a kifizethető jutalék 
megállapításáig behajtott teljes adótartozás 2. § (2) bekezdésében meghatározott 
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mértékét kell tekinteni, ide értve és számítva az Aér. hatályba lépésekor folyamatban 
lévő adóügyekben történt behajtott adótartozást is. 
 
 
Szőkéné Vadon Edit sk.                                                                      Lipták József sk. 
 polgármester                                jegyző  
 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Záradék: 

 

A rendelet 2015. augusztus 28. napján kihirdetésre került. 

 

Nyírmeggyes, 2015. augusztus 28. 

           Lipták József sk. 

              jegyző 
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